
 

 

SOCIETE DES EXPLORATIONS DE MONACO 

 

FICHE DE POSTE 

RESPONSABLE MEDIATION 

 

 
Régime de travail : Temps complet (39 heures) 

Télétravail possible : 1 journée par semaine  

Localisation : Poste basé à Monaco 

Contrat à durée indéterminée  

Rémunération : 2800 à 4000 € brut mensuel selon profil et expérience 

Prise de poste : 2 septembre 2024 

 

 

Les Explorations de Monaco sont une plate-forme au service de l’engagement de S.A.S. le Prince Albert II en 

matière de connaissance, de gestion durable et de protection de l’Océan. Créées à l’initiative du Gouvernement 

de la Principauté de Monaco, elles associent la Fondation Prince Albert II de Monaco, l’Institut océanographique, 

le Centre Scientifique de Monaco et le Yacht Club de Monaco. Elles viennent en appui des actions de ces 

institutions par des missions collectives menées à l’international qui articulent recherche scientifique, médiation 

auprès des publics et coopération gouvernementale. 

 

 

Objectifs du poste : 

 

- Mettre en œuvre des actions de médiation principalement scientifique, mais également culturelle, qui 

s’appuient sur les projets soutenus par les Explorations de Monaco, pour faire connaître et participer au 

rayonnement de la politique environnementale de S.A.S. le Prince Souverain auprès des jeunes générations, 

du grand public et des différents acteurs de la société civile. Ces actions peuvent être menées à destination des 

populations des territoires concernés par les projets, de la communauté monégasque et d’une large audience 

internationale. 

- Assurer la bonne articulation des actions de médiation avec les démarches de médiation et de communication 

des entités partenaires, tout en valorisant au mieux la spécificité des Explorations de Monaco de se baser sur 

des missions de terrain à l’international. 
- Développer à cet effet des relations étroites avec les équipes impliquées dans les projets, les entités 

monégasques partenaires ainsi qu’avec la Direction de l’Education Nationale, de la Jeunesse et des Sports de 

Monaco, l’Éducation Nationale Française et d’autres partenaires de l’éducation et de la médiation au niveau 

national ou international.  

 

 

Description du poste : 

 

Le responsable médiation participe à l’élaboration et à la mise en œuvre de la stratégie de communication 

relative au périmètre d’activité des Explorations de Monaco. 
 

Il participe à la préparation, à la réalisation et à la valorisation des projets soutenus par les Explorations de 

Monaco selon les modalités suivantes : 

- En phase de préparation des projets, il participe, avec l’ensemble des acteurs concernés, au montage de la 

mission et notamment à l’élaboration du projet de plan de médiation, en lien avec la stratégie de 

communication. 

- En phase de contractualisation des projets, il participe à la finalisation du plan de médiation. 

- En phase d’exécution puis à l’issue des projets, il assure les actions de médiation du ressort des Explorations 

de Monaco conformément au plan de médiation approuvé. Il conçoit et réalise les opérations de partage de la 

démarche scientifique mais également culturelle avec des publics variés (scolaires, étudiants, partenaires, 

milieu associatif, grand public, etc.) et rédige des articles destinés à des revues de vulgarisation, en veillant à 

mettre en valeur le rôle de tous les acteurs de la Principauté de Monaco. Il suit l’exécution des prestations 
confiées à des tiers. 

 



 

 

Il bénéficie du concours du chargé de communication pour la préparation d’éléments cohérents de valorisation 

des Explorations de Monaco appropriés aux opérations de médiation. 

 

Il pilote la production des supports de médiation, en interne ou avec des prestataires, en veillant tant à leur large 

diffusion qu’à leur qualité. Il assure la capitalisation de ces produits, leur mise à disposition des entités 

partenaires et leur archivage. 

 

Il exerce une veille sur les domaines scientifiques intéressant les Explorations de Monaco et sur les meilleures 

pratiques de médiation scientifique, mais également culturelle, pour assurer la pertinence de ses actions, et 

développe un réseau de partenaires susceptibles de contribuer au contenu et aux méthodes. 

 

Des déplacements jusqu’à 2 mois ½ sont possibles dans le cadre des missions des Explorations de Monaco. 

 

 

Formation :  

 

- Niveau Master en médiation ou expérience professionnelle significative en médiation 

- Culture et intérêt pour la science (biologie, océanographie…) 
- Maîtrise des techniques de médiation et d’animation scientifique et(ou) culturelle.  

- Expérience de la conduite, de l’élaboration, de la conception et de la coordination de projets de 

médiation.  

 

 

Capacités et aptitudes indispensables : 

 

- Capacité à comprendre et à vulgariser par écrit et oral les connaissances et les résultats scientifiques : 

news, dossiers et communiqués de presse, textes d’exposition, scénarios de film (rédaction ou analyse), 
documents pédagogiques pour des enfants ou pour des enseignants, documents grand public pour 

l’édition, rapports de mission et d’activité… 

- Connaissance des grandes problématiques scientifiques et des enjeux liés à l’océanographie, à la 
biologie marine, à la préservation de l’Océan et à sa gestion durable.  

- Bonne connaissance des acteurs et des réseaux de la médiation scientifique et culturelle, et de 

l’éducation.  
- Bonne maîtrise des outils numériques et de l’image ; Pack Office, Pack Adobe (dont logiciels de 

traitement de l’image type Photoshop, Final Cut), WordPress (gestion backoffice de site internet), 
logiciels de mise en page type InDesign.  

- Bonne maîtrise de l’anglais parlé et écrit (B2 minimum).  

- Bonne maîtrise du français parlé et écrit.   

- Capacités organisationnelles, rigueur.    

 

 

Capacités et aptitudes recommandées : 

 

- Aptitude à accompagner des projets à la mer ou sur le terrain, y compris capacité à embarquer sur un 

navire.  

- Capacité à communiquer de manière efficace et professionnelle avec une diversité d’interlocuteurs. 

- Capacité à mettre en concurrence et analyser des offres de prestation dans le domaine de la médiation : 

audio-visuel, expositions, infographie, édition, éducation …  
- Connaissance des techniques de documentation et d’archivage de l’image.  
- Bonne maîtrise des réseaux sociaux : Facebook, YouTube, Instagram, X.  

- Aptitude au travail en équipe, esprit d’équipe, capacité à se mettre au service d’une équipe.  
- Bonne gestion des situations d’urgence et de stress, capacités à s’adapter à des situations nouvelles et 

à les gérer. 

- Curiosité, intérêt pour le milieu marin, la faune et la flore sous-marine, l’environnement, la culture de 
l’Océan et de ses enjeux.  

 

 

Envoyer CV et lettre de motivation : contact@monacoexplorations.org 

mailto:contact@monacoexplorations.org

